Pridruzite se nasi ekipi!

Domplan, d.d., podjetje z dolgoletno tradicijo in ugledom na podrodju upravljanja
nepremicnin, energetskih storitev, inZeniringa in vodenja gradenj, prostorskega nacrtovanja
in geodetskega urejanja nepremicnin, v svojo ekipo vabi nove sodelavce. Ce si Zelite
dinamicnega in stabilnega delovnega okolja ter priloznosti za strokovni razvoj, potem ste na
pravem mestu. PridruZite se nam in soustvarjajte prihodnost zanesljivih in kakovostnih
storitev!

V nase vrste vabimo:

PROJEKTANTA ZA PODROCJE URBANIZMA — PROSTORSKI NACRTOVALEC (m/3)

Opis dela:

- izdelava projektne in druge dokumentacije ter izvajanje storitev na strokovnem podrocju

- sodelovanje v projektnih skupinah

- opravljanje del in nalog skladno s strokovno usposobljenostjo delavca in po navodilih
vodstva

- sodelovanje z narocniki, poslovnimi partnerji, upravnimi, obcinskimi in drugimi organi.

Od kandidatov zahtevamo:

- VI/2. raven oz. VII. raven (po SOK), (1. bolonjska stopnja) ali univerzitetni programi (1.
bolonjska stopnja) , smer arhitektura ali druga ustrezna usmeritev,

- alternativna izobrazba: VI/1. raven oz. VI. raven (po SOK) —in 2 leti delovnih izkuSenj na
podobnih delovnih mestih ali delih. V. stopnja izobrazbe in 2 leti delovnih izkusenj na
podobnih delovnih mestih ali delih.

- obvladovanje rac¢unalniskih programov in tehnologije s strokovnega podrocja (kot npr.
CAD, GIS, itd.)

- vozniski izpit B kategorije,

- komunikacijske vescine, kreativnost, fleksibilnost, analiticno in sistemsko razmisljanje.

Od kandidatov pricakujemo:

- Znanje s podrocja urbanizma (naloge so vezane tudi na pripravo vektorskih oz. GIS
podatkov)

- pravocasno, kakovostno in strokovno izvajanje vseh nalog na delovhem mestu,

- ucinkovito realizacijo sprejete politike na svojem strokovnem podrocju,

- razvoj in vodenje projektov/nalog/izdelkov na strokovnem podrocju dela,

- izvajanje poslovanja v skladu z ustreznimi zakoni, predpisi in standardi kakovosti.

Zaposlenim nudimo zaposlitev za nedolocen ¢as s poskusno dobo 6 mesecev, zanimive
strokovne izzive, dinamicno in odgovorno delo v prijetnem in urejenem delovnem okolju,
stalno strokovno izobrazevanje. Zagotavljamo redno mesecno placilo in stimulativno
nagrajevanje za uspesno delo.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili posljite na e-postni naslov: kadri@domplan.si. Prijave
zbiramo od 9. 5. 2025 do 25. 5. 2025.

Kranj, 8. 5. 2024



